Dispde sobre o edital do processo de escolha do Conselho

Tutelar do Municipio de Abre Campo- Minas Gerais.

O Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente do Municipio de Abre Campo - MG -
CMDCA, no uso de suas atribuigdes legais, conforme preconiza a Lei 8.069/90 — Estatuto da Crianca e do
Adolescente, a Lei estadual n° 21.163/2014, a Resolugio n° 152/2012 ¢ a Resolugdo n° 170/2014, ambas
expedidas pelo Conselho Nacional dos Direitos da Crianga e do Adolescente — CONANDA, ¢ a Lei
Municipal n°. 1091/99, 1418/12, e 1470/15, torna publico o Processo de Escolha Unificado para Membros do
Conselho Tutelar para o quatriénio 2016/2019, sendo realizado sob a responsabilidade deste e a fiscalizagéio

do Ministério Ptblico, mediante as condi¢es estabelecidas neste Edital.

1. DAS DISPOSICOES GERAIS

1.1. O processo de escolha dos membros do Conselho Tutelar & regido por este edital, aprovado pelo
Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente de Abre Campo/MG.

I.LI.I. A Comissdo Organizadora designada pelo Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente, composta paritariamente dentre os membros do aludido Conselho, conforme Resolugdo N°
01/2015, ¢ aresponsavel por toda a condugéo do processo de escolha.

1.2. O processo destina-se a escolha de 05 (cinco) membros titulares ¢ 05 (cinco) membros suplentes, para
composi¢do do Conselho Tutelar do municipio de Abre Campo, para o mandato de 04 (quatro) anos,
permitida uma recondugfio, mediante novo processo de escolha.

1.4. Das atribuicdes do Conselho Tutelar:

1.4.1. O Conselho Tutelar é 6rgéio permanente e autdnomo, nio Jurisdicional, encarregado pela sociedade de
zelar pelo cumprimento dos direitos da Crianga e do Adolescente, cumprindo as atribuigdes previstas no
Estatuto da Crianga e do Adolescente, artigos 95 e 136.

1.5. Da Remuneracio:

1.5.1. O conselheiro tutelar faz jus ao recebimento pecunidrio mensal no valor de 933.00.
1.5.2. Se o servidor municipal for eleito para o Conselho Tutelar, podera optar entre o valor da remuneragio
do cargo de conselheiro ou o valor de seus vencimentos incorporados, ficando-lhe garantidos:

[. O retorno ao cargo, emprego ou fungéo que exercia, assim que findo o seu mandato;

II. A contagem do tempo de servigo para todos os efeitos legais, exceto para promogdo por

v

merecimento.



1.6. Da Funcio e Carga Horaria:

1.6.1. A jornada de trabalho de conselheiro tutelar é de 40 horas semanais, mais regime de plantdo, conforme

definido na Lei Municipal n® 1.418/2012.

1.6.2. A fungido de conselheiro tutelar ¢ de dedicagio exclusiva. sendo incompativel com o exercicio de outra

fungao publica ou privada.

1.6.3. O exercicio da fungio de conselheiro tutelar nio configura vinculo empregaticio ou estatutrio com o

municipio.

2. DOS REQUISITOS PARA A CANDIDATURA

2.1. O cidadéio que desejar candidatar-se a fungio de conselheiro tutelar deverd atender as seguintes

condig¢des:

L

I1.

III.

IV.

VI.
VII.

ser pessoa de reconhecida idoneidade moral, comprovada por folhas e certiddes de antecedentes
civeis e criminais expedidas pela Justiga Estadual e atestado de antecedentes “nada consta” fornecido
pela Secretaria de Seguranga Publica do Estado de Minas Gerais:

ter idade superior a vinte ¢ um anos, comprovada por meio da apresentacao do documento de
identidade ou por outro documento oficial de identificagio;

residir no municipio ha pelo menos 5 anos, comprovado por meio da apresentagio de conta de dgua,
luz ou telefone fixo ou titulo de eleitor:

comprovar, por meio da apresentagiio de Diploma, Histérico Escolar ou Declaragdo de Conclusdo de
Curso emitido por entidade oficial de ensino, ter concluido o ensino médio. até o dia da posse;

estar no gozo de seus direitos politicos, comprovados pela apresentagdo do titulo de eleitor ¢
comprovante de votagdo da ultima eleicdo ou certiddo fornecida pela Justica Eleitoral, constando
estar em dia com as obrigagdes cleitorais:

apresentar quitagdo com as obrigagdes militares (no caso de candidato do sexo masculino);

ndo ter sido penalizado com a destitui¢o da fung¢do de conselheiro tutelar. nos Gltimos cinco anos,

em declaragdo firmada pelo candidato.

3. DO PROCESSO DE ESCOLHA

3.1. O processo de escolha dos membros do Conselho Tutelar sera realizado em 4 etapas:

[ Inscrigéo dos candidatos, a partir da analise dos requisitos do item 02 deste Edital;

II. Prova de aferi¢iio de conhecimento sobre os Direitos da Criane¢a e do Adolescente; (ECA)

I11. Avaliagdio psicoldgica;

IV. Elei¢do dos candidatos por meio de voto.
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4. DA PRIMEIRA ETAPA DO PROCESSO DE ESCOLHA — INSCRICAO DOS CANDIDATOS

4.1. A inscrigdo do candidato implicara o conhecimento e a técita aceitagéio das condigdes do processo, tais

como se acham definidas neste edital, acerca das quais ndo podera alegar desconhecimento.

4.2. Antes de efetuar a inscrigfo, o candidato devera conhecer o edital e certificar-se de que preenche todos

0s requisitos exigidos para a investidura na fungédo de conselheiro tutelar.

4.3. As inscrigdes ficardo abertas no periodo de 20/07/2015 a 07/08/2015 das 08:00h as 10:30 h e de 12:30
as 16:30 h .

4.4. As inscrigdes serdio feitas no endere¢o Rua Santo Antonio, n° 228- Abre Campo — MG- Sede CMDCA.

4.5. No ato de inscri¢do o candidato, pessoalmente ou por meio de procuragio, devera:

a) preencher requerimento, em modelo proprio que lhe serd fornecido no local, no qual declare atender as
condigdes exigidas para inscrigdo e se submeter as normas deste Edital;

b) apresentar original ou fotocopia de documento de identidade de valor legal no qual conste filia¢éo,
retrato e assinatura;

¢) apresentar os documentos exigidos no item 2.1 deste edital.

d) em relagdo ao item 2.1 I, a critério da Comissio Organizadora, a comprovacéo da idoneidade moral, no
ambito pessoal, familiar e profissional, poderéa ser complementada por meio de informag¢des coletadas
Junto a pessoas e institui¢des da comunidade local.

4.6. A auséncia de qualquer dos documentos solicitados acarretard o indeferimento da inscrigéo.

4.7. A qualquer tempo poder-se-4 anular as inscrigdes, as provas e/ou nomeagio do candidato, caso se

verifique qualquer falsidade nas declaragdes ¢/ ou qualquer irregularidade nas provas e/ou documentos

apresentados.

4.8. E inelegivel e estd impedido de se inscrever no processo de escolha unificado o conselheiro tutelar que:

a) tiver sido empossado para o segundo mandato consecutivo até o dia 10 de janeiro de 2013;

b) que tiver exercido o mandato, em regime de prorrogagdo, por periodo ininterrupto superior a 04 (quatro)
anos e meio.

4.9. A relagdo nominal dos candidatos, cuja inscrigdo for deferida, sera afixada no mural da Prefeitura
Municipal, da Camara de Vereadores, nas sedes do Conselho Tutelar, do Conselho Municipal dos Direitos
da Crianga e do Adolescente (CMDCA) e do Centro de Referéncia de Assisténcia Social (CRAS), com copia

para o Ministério Publico.

5. DA SEGUNDA ETAPA DO PROCESSO DE ESCOLHA - PROVA DE AFERICAO DE
CONHECIMENTO

5.1. A prova de conhecimentos versard sobre a Lei Federal n® 8.069/90- Estatuto da Crianca e do
Adolescente (ECA) atualizada pela Lei Federal 12.696/12.

5.2. A prova de aferigdo de conhecimento avaliard a capacidade de interpretagéo do texto legal.




5.3. A prova constard de 40 questdes de multipla escolha, com 04 alternativas para cada questdo, sendo cada
questdo no valor de 01 ponto, no total de 40 pontos.

5.4. O candidato tera 04 horas para realizar a prova.

5.5. A prova serd realizada no dia 23/08/2015 com inicio as 08:00h e término as 12:00 horas no
endereco CRAS.

5.6. Caso haja necessidade de alterar dia, horério e local de realizacio das provas, a Comissdo Organizadora
publicard as alteragdes, em todos os locais onde o Edital tiver sido afixado, com antecedéncia minima de
cinco (05) dias.

5.7. E de responsabilidade do candidato acompanhar nos locais onde o Edital for publicado eventuais
alteragdes no que diz respeito ao dia, horario e local de realizagdo das provas.

5.8. Os candidatos deverdo comparecer ao local da prova com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos,
antes da hora marcada para o seu inicio, munidos de lapis, borracha, caneta esferografica de tinta azul ou
preta, protocolo de inscrigdo e de documento oficial de identidade.

5.9. No momento da prova ndo sera permitida consulta a textos legais nem tampouco a doutrina sobre a
matéria.

5.10. Em hipétese alguma havera prova fora do local e horédrio determinados, ou segunda chamada para as
provas.

5.11. Serd excluido do processo de escolha o candidato que, por qualquer motivo, faltar as provas ou,
durante a sua realizagfio, for flagrado comunicando-se com outro candidato ou com pessoas estranhas, por
gestos, oralmente, por escrito, por meio eletronico ou néo.

5.12. Serd automaticamente excluido do processo de escolha o candidato que niio devolver a folha oficial de
respostas ou devolvé-la sem assinatura.

5.13. O candidato, com deficiéncia ou nélo, que necessitar de qualquer tipo de condi¢do especial para a
realizag@io das provas deverd solicitd-la, por escrito, no ato da inscri¢do, indicando os recursos especiais
materiais e humanos necessarios, o qual seré atendido dentro dos critérios de viabilidade e razoabilidade.
5.14. A candidata inscrita em fase de amamentagéo que sentir necessidade de amamentar durante o periodo
de realizagdo da prova, devera levar um acompanhante, que ficard com a crianga em sala reservada,
determinada pela Comissdo Organizadora. Durante o processo de amamenta¢do a candidata serd
acompanhada apenas por uma fiscal, devendo o acompanhante retirar-se da sala.

5.14.1. Pela concesséo a amamentagio, ndo sera concedido qualquer tempo adicional a candidata lactante.
5.15. O gabarito sera divulgado pela Comissdo Organizadora em até 24 horas da realizagdo da prova de
conhecimento, sendo afixado no mural da Prefeitura Municipal, da Camara de Vereadores, nas sedes do
Conselho Tutelar, do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente (CMDCA) e do Centro
de Referéncia de Assisténcia Social (CRAS).

5.16. Ser@io aprovados aqueles que atingirem no minimo 60% da pontuag#o total atribuida a prova.
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5.17. A relag@o dos candidatos aprovados serd publicada no Diario Oficial do Municipio e afixada no mural
da Prefeitura Municipal, da CAmara de Vereadores, nas sedes do Conselho Tutelar, do Conselho Municipal

dos Direitos da Crianga e do Adolescente (CMDCA), do Centro de Referéncia de Assisténcia Social (CRAS)

6. DA TERCEIRA ETAPA DO PROCESSO DE ESCOLHA - AVALIACAO PSICOLOGICA

0.1. A avaliagdo psicologica sera realizada por profissional habilitado e visa verificar, mediante o uso de
instrumentos psicologicos especificos (testes psicoldgicos reconhecidos e aprovados pelo Conselho Federal
de Psicologia), o perfil psicologico adequado ao exercicio da funciio de conselheiro tutelar.

0.1.1. Dever@o ser avaliadas as condigdes psicoldgicas adequadas do conselheiro para trabalhar com
conflitos sociofamiliares atinentes ao cargo e exercer, em sua plenitude, as atribuigdes constantes nos artigos
95 e 1306 da lei federal 8.069/90 e da legislagdo municipal em vigor.

0.1.2. De acordo com a cartilha “Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente e Conselho
Tutelar: orientagdes para criagdo e funcionamento”, da Secretaria Especial de Direitos Humanos/Conselho
Nacional dos Direitos da Crianga e do Adolescente — CONANDA, ano 2007, os conselheiros devem
apresentar as seguintes habilidades: capacidade de escuta, de comunicagdo, de buscar e repassar
informagdes, de interlocugdo, de negociagio, de articulagdo, de administrar o tempo, de realizar reunides
eficazes e criatividade institucional e comunitéria.

0.2. A avaliaglo psicologica devera ser entregue no dia 14/09/2015 no endereco Rua Santo Antonio n® 228-
Centro- Sede do CMDCA.

6.3. Em hipdtese alguma, a avaliagio serd recebida fora da data marcada no item 6.2.

0.4. Serd excluido do processo de escolha o candidato que, por qualquer motivo, nio entregar o resultado
psicoldgico na data extipulada.

6.5. O resultado final da avaliagio psicoldgica do candidato sera divulgado, exclusivamente, como “APTO”
ou “INAPTO™.

6.6. Todas as avaliagdes psicologicas serdo fundamentadas e os candidatos poderdo obter copia de todo o
processo envolvendo sua avaliagdo, independentemente de requerimento especifico e ainda que o candidato
tenha sido considerado apto.

0.7. A relagiio dos candidatos habilitados para a préxima etapa sera publicada no Diario Oficial do
Municipio e afixada no mural da Prefeitura Municipal, da Camara de Vereadores. nas sedes do Conselho
Tutelar, do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente (CMDCA), do Centro de
Referéncia de Assisténcia Social (CRAS), e constara data, local e hordrio de reunido a ser promovida pela

Comisséo Organizadora que autorizara o inicio da campanha eleitoral, com copia para o Ministério Pablico.

7. DA QUARTA ETAPA DO PROCESSO DE ESCOLHA - ELEICAO DOS CANDIDATOS

7.1. Da reunifio que autoriza a campanha eleitoral




7.1.1. Em reunifio propria, a Comissdo Organizadora devera dar conhecimento formal das regras do processo
eleitoral aos candidatos habilitados, que firmardo compromisso de respeitd-las, bem como reforgar as
disposi¢des deste Edital, no que diz respeito notadamente:

a) aos votantes (quem sdo, documentos necessarios etc.);

b) as regras da campanha (proibigdes, penalidades etc.);

¢) avotagdo (mesdrios, presidentes de mesa, fiscais, prazos para recurso etc.);

d) aapresentagdo e aprovag@io do modelo de cédula a ser utilizado

¢) adefinigdo de como o candidato deseja ser identificado na cédula (nome, codinome ou apelido etc.);

f) adefini¢do do numero de cada candidato:

g) aos critérios de desempate;

h) aos impedimentos de servir no mesmo Conselho, nos termos do artigo 140 do ECA;

i) adata da posse.

7.1.2. A reunido seré realizada independentemente do ntiimero de candidatos presentes.

7.1.3. O candidato que ndo comparecer a reuniio acordara tacitamente com as decisdes tomadas pela
Comisséo Organizadora e pelos demais candidatos presentes.

7.1.4. A reunido devera ser lavrada em ata, constando a assinatura de todos os presentes.

7.1.5. No primeiro dia util apos a reunifio, sera divulgada a lista definitiva dos candidatos habilitados,
constando nome completo de cada um, com indicagio do respectivo niimero e do nome, codinome ou
apelido que serd utilizado na cédula de votagdo, sendo publicada no Diario Oficial do Municipio e afixada no
mural da Prefeitura Municipal, da Camara de Vereadores, nas sedes do Conselho Tutelar, do Conselho
Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente (CMDCA), do Centro de Referéncia de Assisténcia
Social (CRAS).

7.2. Da Candidatura

a) A candidatura ¢ individual e sem vinculagfo a partido politico, grupo religioso ou econdmico.

b) E vedada a formagéio de chapas de candidato ou a utilizagdo de qualquer outro mecanismo que
comprometa a candidatura individual do interessado;

7.3. Dos Votantes:

a) Poderdo votar todos os cidaddos maiores de dezesseis anos inscritos como eleitores no municipio;

b) Para o exercicio do voto, o cidaddo devera apresentar-se no local de votagdo munido de seu titulo de
eleitor e documento oficial de identidade;

¢) Cada eleitor devera votar em apenas 01 candidato:

d) Nao sera permitido o voto por procuragio.

7.4. Da Campanha Eleitoral:

a) A campanha eleitoral terd inicio no dia em que for publicada a lista referida no item 7.1.5 deste edital.




b)

d)

g)

h)

Os candidatos poderéo promover as suas candidaturas junto a eleitores, por meio de debates, entrevistas
e distribui¢@o de panfletos;

E livre a distribui¢o de panfletos, desde que ndo perturbe a ordem puiblica ou particular;

As instituigdes (escola, Camara de Vereadores, CRAS, radio, igrejas etc.) que tenham interesse em
promover debates com os candidatos deverfio formalizar convite a todos aqueles que estiverem aptos a
concorrer ao cargo de conselheiro tutelar.

Os debates deverdo ter regulamento préprio devendo ser apresentado pelos organizadores a todos os
participantes e ao Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente, com pelo menos 24
(vinte e quatro) horas de antecedéncia;

Os debates s6 ocorrerdo com a presenga de, no minimo, 50% dos candidatos e serdo supervisionados
pelo CMDCA;

Os debates previstos deverdo proporcionar oportunidades iguais aos candidatos nas suas exposicdes e
respostas;

Os candidatos convidados para debates e entrevistas deverdo dar ciéncia do teor deste edital aos
organizadores;

Caberd ao candidato fiscalizar a veiculagfio da sua campanha em estrita obediéncia a este edital.

7.4.1. Das Proibicoes:

a)

b)

E vedada a propaganda, ainda que gratuita, por meio dos veiculos de comunicagdo em geral (jornal, radio
ou televisdo), faixas, outdoors, placas, camisas, bonés e outros meios nio previstos neste Edital;

E vedado receber o candidato, direta ou indiretamente, doa¢io em dinheiro ou estimavel em dinheiro,
inclusive por meio de publicidade de qualquer espécie, procedente de:

b.1) entidade ou governo estrangeiro;

b.2) érgéo da administragdo publica direta e indireta ou fundagfio mantida com recursos provenientes do
Poder Publico;

b.3) concessionario ou permissionario de servigo publico;

b.4) entidade de direito privado que receba, na condigéio de beneficidria, contribuigéo compulsoéria em
virtude de disposi¢do legal;

b.5) entidade de utilidade publica;

b.6) entidade de classe ou sindical;

b.7) pessoa juridica sem fins lucrativos que receba recursos do exterior:

b.8) entidades beneficentes e religiosas;

b.9) entidades esportivas;

b.10)organizagdes ndo-governamentais que recebam recursos publicos;

b.11)organizagdes da sociedade civil de interesse publico.




